Patirties stygius

Del darbo jegos stygiaus
Salyje vis lengviau darbq
randa magzai patirties
turintys arba visiskai jos
neturintys darbuotojai. |
darbq priimami ir darbo
vietoje nevengiantys “stik-
liuko”. Taciau darbda-
viams tokie darbuotojai
nepigiai atsieina - nepa-
tyrimas ir girtavimas vis
dazniau jvardijami kaip
nelaimingy atsitikimy
darbe priezastis.

Ramiinas LIUTKEVICIUS

Lietuvos verslo darbdaviy konfe-
deracijos (LVDK) generalinis direk-
torius Danas Arlauskas jgtidziy tri-
kumg jvardija kaip vieng pagrindi-
niy problemy. “Mes matome, kad
zmonés neturi jgudZiy transporto,
statyby srityje, dirbti su staklémis.
Darbuotojy stygius vercia darbuoto-
ja greiciau adaptuotis darbo rinko-
je ar konkrecioje darbo vietoje”, - sa-
ko D.Arlauskas. Jis teigia matantis,
kad ne visi darbuotojai dévi apsau-
gos priemones. D.Arlauskas sako,
kad jei bty didelis nedarbo lygis,
darbdaviai imtysi griezty sankcijy.

Nejgude susiZaloja daZniau

Lietuvos vyriausiojo valstybinio
darbo inspektoriaus pavaduotojas
Jonas Naujalis LZ pripaZino, kad
viena pagrindiniy priezasciy, dél
kurios darbo vietose neiSvengiama
nelaimingy atsitikimy, yra darbuo-
tojy kvalifikacija.

Labiausiai darbuotojy nekompe-
tencijos pasekmeés iSryskéja mobi-
liosiose darbo vietose (apie trec¢da-
lj Zuvusiy darbuotojy dirbo staty-
bose) ir smulkiose jmonése. Statis-
tika rodo, kad 41 proc. mirtinai vi-
sy susizalojusiy ir 63 proc. sunkiai
susizalojusiy darbuotojy turéjo iki
vieny mety darbo staza.
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LZ archyvo nuotrauka

Dél darbuotojy nepatyrimo darbdaviai patiria vis daugiau Zalos.

2007 metais smulkiose jmoné-
se mirtinai susizalojo 90 proc. vi-
sy mirtinai susizalojusiy darbuoto-
ju. 71 proc. statybose zuvusiy ir
apie 50 proc. sunkiai susizalojusiy
darbuotojy neatitiko sutartyje nu-
rodytos profesijos.

“Truputj geresné situacija yra
nuolatinése darbo vietose, pramo-
nés jmoneése, kur reikia dirbti prie
irengimy. Taciau ten taip pat su-
sizaloja apie 40 proc. darbuotojy,
kuriy darbo stazas ne didesnis nei
vieni metai”, - sako J.Naujalis.
Anot jo, supazindinant darbuoto-
ja su darbo saugos reikalavimais,
mums biidingas formalizmas. “Pa-
sirasé darbuotojas sutartj, forma-

liai i§ tolo parodoma 15-20
instrukcijy ir viskas paliekama kaip
darbuotojo asmeninis reikalas.
Tokia praktika dazniausiai pasitai-
ko smulkiose jmonése”, - sako pa-
Snekovas. Stambiose jmonése, pa-
sak J.Naujalio, esanti kitokia dar-
buotojy ir darby vadovy kvalifika-
cija, uztikrinamos apsaugos prie-
mones.

2006 metais i$ visy zuvusiy dar-
buotojuy 29 proc. buvo neblaivis.
2007 metais $is rodiklis jau sieké
35 procentus. Apie 60 proc. visy
zuvusiy neblaiviy darbuotojy bu-
vo virsije vidutinj ar sunky girtu-
mo laipsnj. “Net ir darbdaviams ta-
po vos ne naudingiau, kad darbuo-

Faktai

Esant netinkamai darbo
priemoniy techninei biiklei,
joms sugedus dél blogos prie-
Ziuros ar konstrukcijos triku-
my, 2007 metais jvyko 198
nelaimingi atsitikimai darbe,
iS jy - 22 sunkds ir 16 mirti-
ny. 2007 metais is visy mir-
tinai susizalojusiy darbuoto-
jy 35 proc. buvo neblaiviis -
t.y. 6 proc. daugiau nei 2006
metais. Vis délto, remiantis
preliminariais Valstybinés
darbo inspekcijos skailiavi-
mais, pernai buvo 9 mirtinais
atvejais ir 30 sunkiy nelai-
mingy atsitikimy maziau,
palyginti su 2006 metais.

tojas ztity neblaivus, kadangi toks
atvejis pripazjstamas nedraudimi-
niu”, - sako J.Naujalis.

Pasak J.Naujalio, kai nelaime ti-
ria pacios jmonés, apie 70 proc.
jvykusiy nelaimingy atsitikimy
jvardijami kaip jvyke dél to, kad
darbuotojai nesilaiko saugos reika-
lavimy. “Ir visiskai neatsizvelgia-
ma, kad darbo jrenginiai yra nesau-
gtis, darbuotojai neapmokomi, ne-
zino ty reikalavimy”, - aiskino jis.

Taciau, kai nelaimingus atvejus
tiria Darbo inspekcija, tokiy nusi-
kaltimy nustatoma tik apie 20 pro-
centy. “Tam, kad darbuotojas Zi-
noty, kad pazeidzia saugos reika-
lavimus, pirmiausia turi Zzinoti
tuos reikalavimas ir tik po to jy lai-
kytis”, - tvirtina pasnekovas.

J.Naujalis sako, kad atsitikimai,
kai darbuotojai, susizaloje ne dar-
bo vietoje, susizalojimo atvejj mé-
gina pateikti kaip atsitikusj darbe,
téra vienetiniai. “Blina prieSingai,
darbuotojas susizaloja darbe ir
darbdavys pasistengia, kad jis sa-
kyty neva susizalojes namie. Ais-
ku, jeigu darbuotojas tylés, tokie
dalykai neiskils. Ta¢iau kai darbuo-
tojas mato, kad pasekmés sunkios,

nelaimes priezastis

arba darbdavys nepadaro to, kg bu-
vo zadéjes, tada gauname skun-
dy”,- pasakojo J.Naujalis.

Alkoholis gasdina labiau

Artiiras Cerniauskas, Lietuvos
profesiniy sajungy konfederacijos pir-
mininkas, patikino, kad darbdaviai
i darby sauga daugiau ar maziau
stengiasi investuoti, o darbuotojy jgi-
dziy triikumas - profesinio parengi-
mo problema. “Pas mus rengia dar-
buotojus ty profesijy, kurioms rei-
kia maziausiai 1ésy. O tekintojai, su-
virintojai beveik nerengiami, nes tam
reikalinga didelé materialiné bazé.
Ateina Zmonés be praktinio darbo
patirties”, - sako pasnekovas.

Tokia problema pasnekovas lai-
kyty daznéjancius traumy atvejus,
kai darbuotojai btina neblaivis.
“Darbuotojy rinka i$tustéjusi. Darb-
daviai stengiasi kuo nors ja uzpil-
dyti, todél darbuotojai tuo naudo-
jasi - alkoholizmas darbo vietoje di-
déja, ir Sitas faktas mus gasdina”,-
sako pasnekovas. Jo teigimu, prie
kiekvieno darbuotojo prizitirétojo
nepastatysi. “Kita vertus, darbda-
viui suteikta teisé atleisti tg darbuo-
toja, jam nereikia jrodinéti neblai-
vumo, o tik konstatuoti, kad jis ne-
blaivus. Ir tada pats darbuotojas tu-
ri jrodinéti, ar jis blaivus, ar ne”,-
sako A.Cerniauskas.

Kaip teigia pasnekovas, statyby
sektorius sunkiai kontroliuojamas,
todél traumy ¢ia daugiausia. “Ob-
jektai iSmeétyti po visg Salj. Nors
darbdavys ir stengiasi, kad ta dar-
bo vieta bty saugi, taciau visg lai-
ka negali kontroliuoti, o Zemesnés
grandies vadovai kartais j tai nekrei-
pia démesio. Turiu omenyje uztva-
ras, daug kritimy i§ aukstai, Zuvu-
siyjy skai¢ius didziausias. Biitent dél
nepakankamos kontrolés. O darbuo-
tojas linkes tikéti, kad jei atsitiko ki-
tam, jam paciam taip neatsitiks”, -
sako pasnekovas. Taciau jis mato,
kad darbuotojai i§ darbdavio reika-
lauja ne tik gero uzmokescio, bet ir
saugiy darbo salygu.

Profesionaliy investicijy |
meno kurinius rinka Lie-
tuvoje dar tik formuojasi,
taciau besidominciyjy
Siuo pinigy “idarbinimo”
budu ratas pleciasi.
Pasiryzusiems iSméginti savo jé-
gas ir skonj meno Kkiriniy rinkoje
teks biti kantriems - tai ilgalaiké in-
vesticija. Meno rinkos agenttros di-
rektoré Simona Makseliené per
klubo “Pinigy srautas” organizuo-
ta seminarg teigé, kad investuoti rei-
kéty bent deSimciai mety. Per tokj
laikotarpj investavusiyjy j vadina-
mosios Kiolno grupés menininky
kiirinius investicijy verté iki 2006
mety padidéjo beveik 8 kartus.
Investicija j meno kirinius laiko-
ma stabilia ir saugia, nesunkiai jvei-
kiancia infliacijg ar akcijy krizes. Ta-

Menas - pinigai

¢iau ir ¢ia egzistuoja konservatyvi,
subalansuota ir rizikinga investavi-
mo kryptys. Konservatyviis inves-
tuotojai linke rinktis laiko patikrin-
tus antikvarinius kirinius. O Stai
jauno nezinomo menininko kiirinio
isigijimas tikintis, kad tai neatras-
tas talentas, kurio darbai ateityje
kainuos didziulius pinigus, - jau ri-
zikinga investicija. Nustatyti, kurie
i$ tokiy naujoky turés isliekamajq
verte ir po 50 mety, - néra lengva.

Net ir puikus $ios srities iSma-
nymas dar nereiskia, kad tokia in-
vesticija néra rizikinga.

Kaip ir bet kurioje kitoje inves-
ticijy rinkoje, ¢ia gali susiformuo-
ti kainy “burbulai”. Tiesa, inertis-
koje meno kiiriniy rinkoje jie ge-
rokai ilgesni nei akcijy rinkoje ir ga-

li trukti de$imtmecius. Stai bend-
rasias meno rinkos tendencijas at-
spindintis indeksas “Artprice Glo-
bal Index” praéjusio desimtmecio
pradzioje buvo pakiles j rekordines
aukstumas, tac¢iau “burbului” su-
bliuskus kainos j buvusj lygj sugri-
zo tik 2004 metais.

Specialistai pripazjsta, kad ob-
jektyviai nustatyti kiirinio verte Lie-
tuvoje néra lengva - neturime ne-
priklausomy eksperty. Tad sando-
rio verte neretai lemia subjektyvus
pirkéjo ir pardavéjo pozitiris j kii-
rinio verte. Egzistuoja ir tam tik-
ros mados: per pastaruoju metu vy-
kusius aukcionus paklausiis buvo
modernistinés dailininky grupés
“Angis” nario Rimvydo Jankausko
(Kampo) darbai.

Meno kiiriniy investicinj portfe-
lj galima formuoti pagal kiiriniy su-
kiirimo laika, zanrg, atlikimo tech-
nika, autoriy.

S.Makseliené pazymi, kad inves-
tuotojui j mena svarbu netapti ko-
lekcionuotoju, t. y. nekaupti jsigy-
ty meno kiriniy.

Anot jos, investavimas | meng
néra isskirtinai turtingyjy privile-
gija: pradéti galima ir turint ke-
liy tiakstanciy lity kapitalg bei
pirkti grafikos ar mazesnio forma-
to kiirinius, kurie yra saglygiskai
pigesni. Brangiausiai kainuojan-
tys Lietuvos autoriy (pvz., Anta-
no Gudaicio) kiiriniai gali biaiti
vertinami ir daugiau nei 100 000
lity.
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Lito ir ugsienio
valiuty santykis

1 euras 3,4528
1 JAV doleris 2,3572
1 Australijos doleris 2,1335
1000 Baltarusijos rubliy ~ 1,0959
1 Kanados doleris 2,3620
1 Sveicarijos frankas 2,1475

10 Kinijos zenminbi juaniy 3,2828
10 Cekijos krony 1,3727

10 Danijos krony 4,6320
10 Estijos krony 2,2067
1 DB svaras sterlingy 4,6354
100 Vengrijos forinty 1,3193
100 Islandijos krony 3,5322
100 Japonijos jeny 2,1768
100 Kazachstano tengiy ~ 1,9623
1 Latvijos latas 4,9588
10 Moldovos léjy 2,0990
10 Norvegijos krony 4,3585
10 Lenkijos zloty 9,6363
100 Rusijos rubliy 9,5863
10 Svedijos krony 3,7007
10 Slovakijos krony 1,0469
1 Turkijos naujoji lira 1,9739 -
10 Ukrainos griviny 4,6622 -
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